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1 Widmer, Brunold, 2017, Evaluationsglossar des Bundesamts für Gesundheit (Schweiz).  
2 vgl. §§ 13 Abs. 2, 19 Abs. 3, 121 Abs. 2 SGB IX. 



 

 

 

 
3 gemäß der Orientierungshilfe zur trägerübergreifenden Zusammenarbeit im Kontext der Beantragung von Leis-
tungen in Werkstätten für behinderte Menschen der BAGüS/DRV/BA ist bei Leistungen nach §§ 57, 58 SGB IX im-
mer ein Teilhabeplanverfahren durchzuführen.  



 



 

 

 

 
4 Donabedian, Avedis: The Definition of Quality and Approaches to Its Assessment, Explorations in Quality As-
sessment and Monitoring. Band 1, Health Administration Press, 1980. 
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5 BAGüS Orientierungshilfe Prüfungen nach § 128 SGB IX, Stand Januar 2021, S. 3.  



 



 

 

 
6 vgl. §§ 125 Abs. 1 Nr. 1, 129, 131 Abs. 1 Nr. 6 SGB IX. 



 

 

 
7 BT-Dr. 18/9522, S.99 (Begründung zum BTHG).  
8 BT-Dr. 18/9522, S.99 (Begründung zum BTHG). 
9 Der Projektbericht der Studie wurde im WDG 4./5.2022 veröffentlicht.  
10 Stand August 2022 gibt es ausschließlich in Bayern noch keine Regelungen zur Wirksamkeitsmessung. 



 

 



 

 

 
Abbildung 1: Ablaufschema in fünf Schritten (BAG WfbM) 

 



 

Gestaltung von Workshops 



 

 

 
11 BAG WfbM Maßstäbe für die gute Werkstattleistung, 2021, https://www.bagwfbm.de/publications 
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Abbildung 2: Prozess der Wirkungsorientierung (© W. Kohlhammer 2023.)
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Abbildung 3: Darstellung eines Erhebungsdesign mit mehreren Messzeitpunkten (© W. Kohlhammer Verlag 2023)
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12 Weitere Informationen zur Personal Outcomes Scale finden sich unter: https://www.pos-misst-lebensquali-
taet.de/ 

https://www.pos-misst-lebensqualitaet.de/
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