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Inklusion im Arbeitsleben? You can!

Neuer Fachkongress vom 11. bis 13. Mérz 2026 in Leipzig / Keynotes und
Verleihung der ,,exzellent*-Preise versprechen spannende Impulse / Tickets

unter www.youcan-inklusion.de

In vier Wochen ist es so weit: You can!, der Fachkongress fiir Inklusion im
Arbeitsleben, findet erstmals vom 11. bis zum 13. Marz 2026 im Congress
Center Leipzig statt. Die Bundesarbeitsgemeinschaft Werkstatten fiir
behinderte Menschen e. V. (BAG WfbM) ladt mit der dreitagigen
Veranstaltung dazu ein, Ideen auszutauschen, Impulse zu setzen und
gemeinsam die Zukunft inklusiver Arbeit zu gestalten. Die Teilnehmenden
erwarten unter anderem politische Talkrunden und Keynotes aus
Wissenschaft und Praxis.

Andrea Stratmann, Vorstandsvorsitzende der BAG WfbM, sagt: ,Zur Premiere
von You can! haben wir ein herausragendes und umfangreiches Programm mit
mehr als 50 Ausstellern und tber 120 Vortragen, Workshops und
Diskussionsrunden zusammengestellt. Viele Teile der Veranstaltung werden in
Gebardensprache, Schriftdolmetschung und Leichte Sprache Gbersetzt, um den
Austausch zwischen Menschen mit und ohne Behinderungen zu férdern. Wir
freuen uns aullerdem sehr, dass wir Mirjam Kottmann, bekannt aus der
Fernsehsendung BR24 und European Journalist of the Year 2024, als
Moderatorin gewinnen konnten®.

L#Arbeit ist wichtig. Sie gibt dem Leben Struktur, Stabilitdt und Sinn. Es ist doch
schon zu sagen: Ich werde gebraucht! Ich habe etwas geschafft! Fiir Menschen
mit einer koérperlichen und/oder geistigen Einschrankung ist das vielleicht sogar
besonders wichtig. Jeder Mensch hat einen Platz in der Gesellschaft — und zwar
so, wie er ist”, erklart Mirjam Kottmann.

Highlights von You can! werden unter anderem die Vortrdge von Sabina Ahmed,
Svenja Hartmann, Prof. Dr. Bertolt Meyer und Dr. Markus Reimer sein.

Als Expertin fUr Inklusion unterstitzt und berat Sabina Ahmed Unternehmen
zum Umgang mit dem Thema Behinderungen. Ihr Vortrag am zweiten
Veranstaltungstag von You can! steht unter dem Titel ,Inklusion im Arbeitsleben
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— was niemand ausspricht und gibt einen ganz persdnlichen Einblick in den
Alltag einer rollstuhlfahrenden Arbeitnehmerin.

Unter dem Titel ,Zukunft machen: Zwischen Menschen, Mut und Morgen®
beleuchtet der Unternehmer, Unternehmensberater und Qualitatsauditor

Dr. Markus Reimer in seinem Vortrag am 12. Marz 2026 zentrale
Herausforderungen der Eingliederungshilfe und zeigt praxisnahe Ansatze zur
Starkung organisationaler Resilienz auf.

Der Arbeits- und Organisationspsychologe und Hochschullehrer des Jahres 2024
Prof. Dr. Bertolt Meyer von der Technischen Universitat Chemnitz riickt in
seiner Keynote am 13. Marz 2026 das Thema Kinstliche Intelligenz in den
Mittelpunkt und erértert die Chancen und Risiken der Verschmelzung von
Mensch und Technik.

Svenja Hartmann weil} aus eigener Erfahrung, wie schnell Berihrungsangste
und Unsicherheiten entstehen. Mit Offenheit und Humor macht sie sichtbar, was
oft unausgesprochen bleibt. lhr Vortrag ,Superbrain on Stage — Wie Humor
Barrieren sprengt und Inklusion leichter macht” bildet den inspirierenden
Abschluss von You can!

Auszeichnung fur innovative Konzepte

Direkt im Anschluss an die Eréffnung von You can! am 11. Marz 2026 werden im
Congress Center Leipzig die diesjahrigen ,exzellent“-Preise vergeben. Zum

20. Mal ehrt die BAG WfbM dabei Initiativen und Projekte von Werkstatten,
Inklusionsunternehmen, Tagesforderstatten und anderen Leistungsanbietern, die
mit neuen ldeen und Kreativitat Teilhabe am Arbeitsleben flir Menschen mit
Behinderungen ermoglichen und weiterdenken.

»Wir laden Menschen mit und ohne Behinderungen aus Werkstatten, aus
Inklusionsfirmen und von anderen Leistungsanbietern, aus Politik, Wirtschaft,
Verbanden, Wissenschaft und Forschung herzlich ein, unseren Fachkongress in
Leipzig zu besuchen. Denn der Austausch zu unterschiedlichen Perspektiven,
Erfahrungen und Denkweisen sorgt fur innovative Losungen, um Inklusion im
Arbeitsleben nachhaltig zu verbessern. Und das ist das Ziel von You can!®,
betont Andrea Stratmann.

Weitere Informationen und Tickets fiir You can! gibt es unter www.youcan-
inklusion.de.
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Uber die BAG WfbM

In dem bundesweiten Verband BAG WfbM haben sich Trager von
Eingliederungseinrichtungen, insbesondere von Werkstatten, Férderstatten und
Inklusionsbetrieben zusammengeschlossen, die Menschen mit Behinderungen die
Teilhabe an Arbeit und Gesellschaft ermoglichen. Die BAG WfbM dient ihren
Mitgliedern als Beratung und Interessenvertretung in allen fachlichen und politischen
Angelegenheiten. Sie wird von den Spitzen- und Fachverbanden der freien
Wohlfahrtspflege sowie den Landesarbeitsgemeinschaften der Werkstatten fiir

behinderte Menschen mitgetragen.

Derzeit sind mehr als 300.000 Erwachsene mit Behinderungen in den
Mitgliedswerkstatten der BAG WfbM beschaftigt, mehr als 26.000 Menschen im
Berufsbildungsbereich und rund 255.000 Menschen im sogenannten Arbeitsbereich.
Etwa 19.000 Menschen sind so schwer behindert, dass sie einer besonderen

Betreuung, Foérderung und Pflege bedirfen.

Pressekontakt

BAG WfbM

Jana Niehaus

+49 30 944 13 30 26

j-niehaus@bagwfbm.de| presse@bagwfbm.de

Pressekontakt: Jana Niehaus | Telefon +49 30 9 44 13 30 26 | j.niehaus@bagwfbm.de
BAG WfbM | Oranienburger Stral’e 13/14 | 10178 Berlin | www.bagwfbm.de


mailto:j.niehaus@bagwfbm.de
https://www.bagwfbm.de/
mailto:j.niehaus@bagwfbm.de
mailto:presse@bagwfbm.de

